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Enquadrament Permanente

Titulo: Relagdes Internacionais: historia e historiografia

Disciplina(s) vinculada(s):

DEIO0047 - HISTQRIA DAS RELACOES INTERNACIONAIS | - com 120 inscrito(s) na(s) 2 ultima(s) turma(s)
DEIO0048 - HISTORIA DAS RELACOES INTERNACIONAIS Il - com 109 inscrito(s) na(s) 2 ultima(s) turma(s)

Caracterizacéo do projeto:

O projeto propGe o estudo da histéria das Relagdes Internacionais, analisando as mais destacadas escolas
historiogréficas, suas propostas tedrico-metodoldgicas e as fontes analisadas. Serdo contempladas as linhas
consolidadas francesa, inglesa e estadunidense e os trabalhos mais recentes que vem sendo realizados e
publicados desde o final da Guerra Fria. E objetivo central a compreensao das diferentes formas de se analisar a
histéria das relag8es internacionais, suas conexdes, didlogos e distanciamentos do campo da Teoria das Relacdes
Internacionais e das Histéria Social e Econémica, definindo-se por fim esta como area prépria de conhecimento,
com objeto definido e preciso.

Atribuicdo do monitor:

O monitor devera: (1) acompanhar todas as aulas da disciplina; (2) auxiliar o professor na elaboracédo de material
de apoio para reforgo dos tépicos estudados; (3) conduzir plantdes de duvidas voltados aos estudantes; (3)
organizar os grupos de seminario; (4) auxiliar o professor na difusdo de material impresso e eletrdnico vinculado as

atividades em sala; (5) apoiar o professor na organizagao do espaco e dos recursos de sala necessarios para a
execucgao do programa.

Atividade principal do monitor:

Atendimento extra-classe aos alunos

Cronograma de trabalho do monitor:

1o Semestre de 2018:

fevereiro-junho.: participacdo nas aulas; apoio as atividades docentes; leitura da bibliografia indicada.
marco: plantdes de dividas (antes da avaliacdo parcial); elaboracao de material de reviséo (final)
abril: marco apoio a realizacao de debates, mesas-redondas

maio: margo apoio a realizacdo de debates, mesas-redondas
junho: plantdes de duvidas (antes da avaliagéo final); elaboracao de material de reviséo (final)

julho: apoio no fechamento da disciplina; balanco final junto aos estudantes (processo de avaliacdo do curso junto
aos estudantes)

20 Semestre de 2018

agosto-dezembro: participacdo nas aulas; apoio as atividades docentes; leitura da bibliografia indicada.

setembro: plantdes de dividas (antes da avaliacdo parcial); elaboracdo de material de reviséo (final) margo apoio a
realizacdo de debates, mesas-redondas

outubro: participa¢éo na Semana de Monitoria
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novembro: plantdes de duvidas (antes da avaliagao final); elaboracao de material de revisédo (final) apoio a

realizacdo de debates, mesas-redondas
dezembro: apoio no fechamento da disciplina; balancgo final junto aos estudantes (processo de avaliagdo do curso

junto aos estudantes)

Metodologia de acompanhamento e avaliagéo:

O trabalho do monitor ser4& acompanhado: (1) reunido inicial em cada semestre, para discussao do programa e
detalhamento das atividades que serdo exigidas ao longo do curso; (2) reunides quinzenais, ao final de cada aula,
para planejamento dos seguintes movimentos do curso; (3) orientacdo sobre estratégias didaticas para o preparo e
apresentacéo das aulas; (4) orientacao e verificagdo da producgdo de material didatico de apoio aos estudantes. A
avaliacdo serd feita com base: (1) na cobranca de frequéncia e assiduidade [03 pontos]; (2) zelo no atendimento aos
estudantes [04 pontos]; (3) dedicacéo leituras especificas [04 pontos]; (4) cuidado na prepara¢do do material de
apoio [03 pontos].

Professor Orientador:

GABRIEL PASSETTI

Numero de vagas solicitado:

2

O Numero de vagas minimo de monitores para o projeto ser viavel:

1

O numero de alunos beneficiados no primeiro semestre:

1

O numero de alunos beneficiados no segundo semestre:

1
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